


O SISTEMA DE FUTEBOL BRASILEIRO

A Lei 14.193/2021, implantada em agosto de 2021 pelo governo

federal, possibilitou beneficios por intermédio da criagdo do

Sistema do Futebol Brasileiro, permitindo a transformacao de

clubes em Sociedade Anénima do Futebol (SAF).

O novo modelo viabiliza que clubes profissionalizem gestao e

governanga, atraindo oportunidades comerciais na area, além de

seguranca financeira e juridica.
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Constituicao de Transformacao dos clubes
Novos Clubes existentes em Sociedades

Anbénimas do Futebol (SAFs)




COM QUEM ESTA A BOLA?

ENTIDADES

@I

CLUBE

Associacio civil dedicada ao
fomento e a pratica do futebol

\ { PESSOA JURIDICA ORIGINAL
@ Sociedade empresarial dedicada ao
AB RANG'DAS fomento e a pratica do futebol

ENTIDADE DE ADMINISTRACAO

Confederacéao, Federacao ou Liga, que
administra, dirige, regulamenta ou organiza
competicao profissional de futebol
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COMO CONSTITUIR UMA SAF

O clube ou pessoa juridica original podera
constituir a SAF via integralizacao de Capital
Social com a transferéncia de seus ativos, tais
como: marcas, ativos imobilizados, licencas,
direitos desportivos sobre atletas e sua
repercussao econdmica, entre outros.

/ Alteracao societaria, com a transformacao
do clube ou pessoa juridica original em
Sociedade An6nima do Futebol;

/ Cisao do Departamento de Futebol do
clube ou pessoa juridica original e
transferéncia do seu patriménio
relacionado a atividade futebol;

/ Pela iniciativa de pessoa natural ou
juridica ou de fundo de investimento.

HLB)BRASIL

ADVISORY AND ACCOUNTING



15|48 [8%5] CONCEDIDOS

TRATAMENTO DE PASSIVOS

A SAF nao respondera por obrigacdes anteriores a sua criagao ou posteriores, exceto
quanto as atividades especificas do seu objeto social.

Para pagamento dos passivos, devera ser transferidas receitas proprias na proporcao de:
/ 20% das receitas correntes mensais auferidas pela SAF;

/ 50% dos dividendos ou qualquer outra remuneracio a que tem direito como acionista da
SAF.

Responsabilidade pessoal e solidaria de administradores da SAF, presidente do clube ou
socios administradores da pessoa juridica original pelas receitas transferidas.
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BENEFICIOS CONCEDIDOS

MODALIDADES PARA QUITAGCAO DAS OBRIGAGCOES

/" Negociagao direta com credores;

/ Adocao de Regime Centralizado de Execugcdes em um
unico juizo;
/" Recuperagao judicial ou extrajudicial, nos termos da Lei no

11.101/2005 (“Lei de Recuperagao de Empresas e
Faléncia”);

/ Prazo de pagamento de 6 anos, prorrogavel por mais 4
(quatro) anos ap6s liquidado 60% do passivo original, com
reducdo da destinacio de receitas para até 15%;

/ Blindagem patrimonial se cumprido o plano de recuperacéo,
com vedacao de constricido de patrimdnio ou receita.



BENEFICIOS CONCEDIDOS Bechy ' :

DEBENTURE-FUT

Possibilidade de emissao de debéntures para financiamento da
atividade futebolistica, observando as seguintes regras:

/ Os recursos captados devem ser destinados ao
desenvolvimento do objeto social ou no pagamento de
gastos, despesas ou dividas relacionados as atividades
da SAF;

/" Prazo minimo de 2 anos ou superior;

/" Remuneracgao de juros nao inferiores ao rendimento
anual da caderneta de poupanca;

/ Possibilidade de aplicacdo de remuneracgao variavel,
vinculada ou referenciada as atividades ou ativos da SAF;

/ Vedada a recompra pela SAF ou por parte relacionada;

/ Vedada a liquidacao antecipada por meio de resgate ou
pré-pagamento (a ser regulamentada pela CVM);

/ Qbrigatdrio o pagamento periddico de rendimentos;

/ Registro em sistema de registro autorizado pelo BACEN
e CVM.




BENEFICIOS CONCEDIDOS

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E SOCIAL (PDE)

Trata-se de oportunidades para as SAFs captarem recursos
incentivados em todas as esferas de Governo, inclusive os
provenientes da Lei n°® 11.438, de 29 de dezembro de 2006.

Os investimentos deverao ser realizados no desenvolvimento
de atletas.

A SAF de instituir convénio com instituicdo publica de ensino
visando a promover medidas em prol do desenvolvimento da
educacao e do futebol em via de méo dupla: desenvolve-se a
educacao por meio do futebol e o futebol por meio da
educacao, com atencao a equidade de género e a assiduidade
escolar.

A nova regulamentacio prevé a possibilidade de diferentes
destinacdes a parte dos valores destinados ao PDE,
destacando, dentre outras, investimentos relacionados a
infraestrutura, alimentacdo, materiais e transporte para
realizagao da pratica futebolistica, assim como a qualificacao
de profissionais. Exige, por outro lado, requisitos minimos de
alojamentos em que venham a morar atletas em formacao.
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. A SAF deve ser sociedade anbnima;

‘H'-B) BRASIL REQUISITOS PARA A CONSTITUICAO DA SAF

Possuir governanga corporativa;

Clareza nos poderes decisorios (votacdo em
determinadas matérias);

Transparéncia a novo investidor ou acionista;
Evitar conflitos de interesse;

Conselho de administragao obrigatorio e
permanente;

Conselho fiscal obrigatorio e permanente;
Transparéncia quando a identidade do

beneficiario final dos acionistas da SAF;
Exigéncia de endereco eletrénico para
informacdes institucionais e sobre a sua estrutura
de governancga corporativa;

Possibilidade de responsabilizacdo de seus
administradores;

Obrigatoriedade do fomento e desenvolvimento da
pratica do futebol nas suas modalidades feminino
e masculino.
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Elaboracéo de Laudos, definicdo de ativos
transferiveis (Carve Out);

Auditorias Contabeis e Internas inclusive de
votacgoes;

Assessoria na definicdo de normas de
compliance;

Elaboracdo de Governanca Corporativa;
Participacao em Conselhos Internos;
Assessoria na reestruturacio societaria;
Assessoria em controles internos;

Assessoria em questdes tributarias e
trabalhistas;

Elaboracao de relatérios e comunicagdes ao
mercado a investidores e acionistas;

10. Servigos Forenses e Investigativos;
11. Captacao de potenciais investidores (M&A).
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A HLB esta presente em 157 paises com +38 mil profissionais
e Receita Global de US$4.08 bilhoes.

No Brasil contamos com profissionais respeitados e experientes
para agregar valor ao seu negocio por meio de solugoes
criativas e consultoria baseada na experiéncia.

Combinamos nosso conhecimento para criar uma abordagem
simples e pratica para cada caso, entendendo suas
necessidades e fornecendo solugdes assertivas e
personalizadas.

Nossos profissionais tém uma vasta experiéncia, provenientes
das maiores empresas de consultoria do mundo.
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CONHECA NOSSO TIME :

EDUARDO PAULO ROGERIO EDUARDO

\V/ V4 CREPALDI ROKEMBACH COELHO

Sécio de Transaction Services Sécio, Tax & Labor M&A Sacio lider de Auditoria Sdcio de Auditoria
eduardo.vaz@hlb.com.br paulo.crepaldi@hlb.com.br rogerio.rokembach@hlb.com.br eduardo.coelho@hlb.com.br
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TOGETHER WE MAKE IT HAPPEN

Saiba mais sobre
a HLB Brasil.

www.hlb.com.br
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